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3.

4.

FINALIDAD

Establecer el marco normativo del servicio de Control Simultaneo a cargo de la Contraloria
General de la Republica y de los Organos de Control Institucional en las entidades sujetas
al Sistema Nacional de Control, que permita contribuir oportunamente con la eficiencia,
eficacia, transparencia, economia y legalidad en el uso y destino de los recursos y bienes
del Estado.

OBJETIVOS

- Desarrollar las disposiciones generales que regulan el servicio de Control Simultaneo,
sus etapas de planificacion, ejecucidn y elaboracién de informe, asi como el seguimiento
de sus resultados.

- Establecer las disposiciones especificas que regulan las modalidades del Control
Simultaneo, asi como las particularidades de sus respectivas etapas, responsables y
plazos para su realizacion.

- Determinar las medidas especificas para su implementacion.

ALCANCE
Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de obligatorio cumplimiento para:

- Las unidades organicas y 6rganos, incluidos los desconcentrados, de la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo a su competencia funcional.

- Los Organos de Control Institucional.

- Las entidades sujetas al Sistema Nacional de Control, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.

SIGLAS Y REFERENCIAS

Contraloria . Contraloria General de la Republica.
Control Simultaneo : Servicio de Control Simultaneo.
Dependencia - Organo, unidad organica que forma parte o se encuentra

adscrita a una entidad y que, por su dimension o la magnitud de
las actividades a su cargo, cuenta con un grado de gestion
propia que le permite adoptar decisiones e interactuar
directamente con los 6rganos del Sistema Nacional de Control
durante la realizacién de los servicios de Control Simultaneo.

Entidad . Entidad sujeta al Sistema Nacional de Control.

Ley N° 27785 . Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias.

OClI . Organo de Control Institucional.

Responsable de la : Servidor a cargo de una dependencia de la entidad, que tiene

dependencia capacidad de direccion e interactiia con los érganos del Sistema

Nacional de Control durante la realizacion de los servicios de
Control Simultaneo.
Sistema . Sistema Nacional de Control.

Titular de la entidad : Méaxima autoridad jerarquica institucional de caracter
unipersonal o colegiado en una entidad. En caso de 6rganos
colegiados, se entenderd por titular a quien lo preside.
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BASE NORMATIVA

—  Constitucion Politica del Pera.

— Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, y sus modificatorias.

— Resolucion de Contraloria N° 273-2014-CG, que aprueba las Normas Generales de
Control Gubernamental, y sus modificatorias.

— Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General de la Republica,
vigente.

DISPOSICIONES GENERALES

6.1 Definiciones Generales

6.1.1

6.1.2

6.1.3

Comisién de Control: Es el equipo de profesionales a cargo del servicio de
control. Esta conformada por un Supervisor, un Jefe de Comision e integrantes, y
su labor es supervisada por el 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la
Contraloria o el OCI, a cargo del servicio de control. La Comisién de Control puede
contar con la participacion de expertos.

La Comision de Control esta conformada por:

a) Supervisor: Es el profesional encargado de liderar la Comision de Control que
realiza el servicio de control, impulsando el cumplimiento de los objetivos
establecidos. Coordina y supervisa en forma permanente las labores de los
integrantes de la Comisién de Control, informando de los avances y resultados
a su inmediato superior, revisando y suscribiendo el informe del servicio de
control, conjuntamente con el Jefe de Comision.

El rol de Supervisor puede ser asumido por el Jefe de OCI de la entidad o
dependencia sujeta al control.

b) Jefe de Comisién: Es el profesional, miembro de la Comision de Control,
responsable de administrar y conducir la realizaciéon del servicio de control.
Brinda asesoramiento y asistencia técnica a los integrantes de la Comisién de
Control de forma oportuna, y gestiona los requerimientos y las coordinaciones
con los funcionarios o servidores de la entidad o dependencia sujeta a control.
Esta a cargo de elaborar el informe del servicio de control, suscribir el mismo
conjuntamente con el Supervisor, y registrar oportunamente la informacién en
el respectivo aplicativo informético.

c) Integrante: Es el profesional, miembro de la Comision de Control que se
encuentra a cargo de desarrollar y documentar, de forma integral y ordenada,
los procedimientos establecidos para la realizacion del servicio de control, asi
como custodiar la documentacion del mismo. Coordina y esta bajo la
supervision directa del Jefe de Comisién.

Control Gubernamental: Consiste en la supervision, vigilancia y verificacion de
los actos y resultados de la gestion publica, y su desarrollo constituye un proceso
integral y permanente.

El Control Gubernamental se efectla bajo la autoridad normativa y funcional de la
Contraloria, la cual establece los lineamientos, disposiciones y procedimientos
técnicos correspondientes a su proceso, en funcién a la naturaleza y/o
especializacién de las entidades, los tipos de control aplicables y los objetivos
trazados para su ejecucion.

Evidencia: Es la informacion obtenida mediante la aplicacion de técnicas tales
como: inspeccion, observacion, comprobacion, comparacion, analisis cualitativo y
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cuantitativo, indagacion, conciliacién, entrevistas, confirmacién externa, entre
otras, y que sirven para sustentar las conclusiones del servicio de control.

La evidencia debe cumplir con los requisitos siguientes:

a) Ser suficiente: es la medida cuantitativa de la evidencia que sustenta el
resultado del servicio de control. La Comision de Control debe determinar, si
existe la cantidad de evidencia necesaria para sustentar las conclusiones de
la Comision de Control.

b) Ser apropiada: es la medida cualitativa de la evidencia del servicio de control;
es decir, de su relevancia y fiabilidad para sustentar las conclusiones de la
Comision de Control.

6.2 Definiciones Especificas

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

Acciones correctivas: Medida o conjunto de medidas orientadas a corregir una
0 varias situaciones adversas identificadas.

Acciones preventivas: Medida o conjunto de medidas orientadas a prevenir la
ocurrencia de una afectacion negativa a la continuidad, el resultado o el logro de
los objetivos de un proceso, en atenciéon a una o varias situaciones adversas
identificadas.

Actividad: Es el conjunto articulado de tareas permanentes, continuas,
interrelacionadas y secuenciales que utilizan los insumos necesarios (recursos
humanos, tecnoldgicos y financieros) para la generacion de los productos (bienes
y servicios) en la gestion de las entidades.

Hito de Control: Es la oportunidad que abarca una parte de las actividades de un
proceso en curso, el cual es seleccionado en base a su relevancia, para la
realizacion del Control Concurrente o Visita de Control, segun corresponda.

Proceso: Es el conjunto de actividades relacionadas, que transforman insumos en
un producto.

Proceso en curso: Es el proceso cuyas actividades estan en ejecucion.

Situacién adversa: Es la identificacion de uno o varios hechos que, luego del
respectivo andlisis, se determinan como situaciones que afectan o pueden afectar
la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del proceso en curso. Para
el Control Simultaneo solo se considera como situacion o situaciones adversas,
aquellos hechos que permiten adoptar acciones preventivas o correctivas por
parte de la entidad o dependencia.

Son elementos de la situacion adversa los siguientes:

a) Condicién: Es la narracién objetiva, concreta y cronoldgica de los hechos
advertidos. Se redacta empleando un lenguaje sencillo, preciso y claro,
identificando la evidencia obtenida en forma ordenada, detallada y vinculada
a ésta.

Puede ser complementada con graficos, cuadros, fotografias u otros
instrumentos, que permitan su mejor comprension.

b) Criterio: Es la normativa, disposiciones internas, estipulaciones

contractuales, términos de referencia, bases administrativas u otra analoga
aplicable a la condicion.
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¢) Consecuencia: Explicacién concreta de como la condicion afecta o puede
afectar negativamente, en relacion a las caracteristicas, oportunidad, calidad
y precio, entre otros, la continuidad o resultado de una o varias actividades o
logro de los objetivos del proceso.

6.3 Control Simultaneo

El Control Simultaneo forma parte de Control Gubernamental, el cual consiste en
examinar de forma objetiva y sistematica los hitos de control o las actividades de un
proceso en curso, con el objeto de identificar y comunicar oportunamente a la entidad o
dependencia de la existencia de hechos que afecten o pueden afectar la continuidad, el
resultado o el logro de los objetivos del proceso, a fin que ésta adopte las acciones
preventivas y correctivas que correspondan, contribuyendo de esta forma a que el uso
y destino de los recursos y bienes del Estado se realice con eficiencia, eficacia,
transparencia, economia y legalidad. En caso se adviertan situaciones de competencia
de otras instancias u organismos, dichas situaciones se comunican oportunamente a
éstas para los fines que correspondan.

La Contraloria define los alcances de sus intervenciones a través del Control
Simultdneo, con base a su autonomia funcional y los criterios que se estimen
pertinentes; en ningdn caso conlleva a la injerencia en los procesos de gestion, no
supone la conformidad de los actos a cargo de la administracién de la entidad o
dependencia, ni limita el ejercicio de otros servicios de Control Gubernamental por parte
de los 6rganos conformantes del Sistema.

El Control Simultdneo no paraliza la continuidad del proceso en curso objeto de control;
tampoco se requiere de pronunciamiento previo o validacion por parte de la Contraloria
o de cualquier érgano del Sistema, para adoptar decisiones o efectuar acciones de
gestién, las cuales son de exclusiva competencia de la entidad o dependencia.

Este servicio de control se rige por los principios del articulo 9 de la Ley N° 27785, es
ejercido por la Contraloria y por el OCI, se efectla de manera selectiva a través de las
modalidades establecidas en la presente Directiva y conforme a sus disposiciones.
Excepcionalmente, cuando asi lo determine la Contraloria, las Sociedades de Auditoria
pueden ejercer el Control Simultaneo.

6.3.1 Caracteristicas del Control Simultaneo
El Control Simultaneo se caracteriza por ser:

a) Oportuno: Se desarrolla en el mismo 0 mas proximo espacio de tiempo en
que ocurre la actividad o actividades objeto de control.

b) Célere: Se realiza en plazos breves y expeditivos, impulsando el maximo
dinamismo para el logro de sus obijetivos.

¢) Sincronico: Su desarrollo y la emision de sus resultados se realizan durante
el proceso en curso, lo que permite a la entidad o dependencia, y de ser el
caso, a las instancias competentes, adoptar a tiempo las acciones que
correspondan.

d) Preventivo: Permite a la entidad o dependencia la oportuna adopcion de
acciones que correspondan, con la finalidad de asegurar la continuidad, el
resultado o el logro de los objetivos del proceso.

6.3.2 Acciones de Planeamiento en el Control Simultaneo

Las acciones de planeamiento en el Control Simultaneo comprenden la obtencion
y analisis de informacion de diversas fuentes, entre éstas, la recopilacion de
informacién en la entidad o dependencia, por parte de la unidad organica, el
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6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.7

o6rgano desconcentrado de la Contraloria o el OCI competente, a fin de tomar
conocimiento de los procesos en curso que seran objeto del servicio de Control
Simultaneo.

Con dicha informacién, y considerando los criterios de materialidad, evaluacion de
riesgos de los procesos en curso, situaciones de coyuntura o de relevancia
nacional, regional o local, entre otros, la unidad organica, el érgano
desconcentrado de la Contraloria o el OCI, cuando corresponda, selecciona el
proceso que sera objeto de control y elabora un esquema del proceso en curso en
el que se identifica sus fases o etapas, y actividades de mayor impacto para su
continuidad, su resultado o el logro de sus objetivos.

Etapa de Planificacién en el Control Simultaneo

Es la etapa en la que se elabora el Plan de Control por la Comisién de Control;
este se aprueba por el érgano desconcentrado, la unidad organica de la
Contraloria, o el OCI de la entidad o dependencia a cargo del Control Simultaneo,
conforme a las disposiciones especificas que establece la presente Directiva.

El Plan de Control contiene, entre otros, los objetivos, el alcance y los
procedimientos que definen la estrategia de intervencion del Control Simultaneo a
realizar.

Etapa de Ejecucion en el Control Simultaneo

Es la etapa en la que se desarrolla y documentan los procedimientos de cada
modalidad de Control Simultdneo, con el objeto de obtener la evidencia que
determine la existencia o no de situaciones adversas, segun sus particularidades,
las cuales se desarrollan en la presente Directiva.

Control sobre Hechos con Presunta Responsabilidad

Si durante la etapa de la ejecucion del Control Simultaneo, la Contraloria o el OCI
obtienen evidencias suficientes y apropiadas que permitan identificar hechos con
presunta responsabilidad administrativa funcional, civil o penal, éstos se deben
comunicar para el inicio del servicio de control que corresponda, de acuerdo a las
disposiciones que para ello emite la Contraloria.

De acuerdo a lo anterior, la Comisién de Control, el 6rgano desconcentrado, la
unidad orgénica de la Contraloria, o el OCI de la entidad o dependencia a cargo
del Control Simultaneo, cuando corresponda, sin perjuicio de la continuacién del
mismo, elabora y remite la comunicacion debidamente fundamentada vy
documentada, dirigida al nivel jerarquico del cual dependa, para la realizacién del
servicio de control que corresponda.

Etapa de elaboracién del Informe en el Control Simultaneo

Es la etapa en la que se elabora los informes de cada modalidad de Control
Simultaneo, segun sus particularidades, las cuales se desarrollan en la presente
Directiva. Los informes consideran, segun corresponda, el contenido incluido en
el respectivo Plan de Control, el listado de los documentos e instrumentos sobre
la base de los cuales se ha efectuado el andlisis y evaluacién de las actividades o
hitos de control, la identificacion de las situaciones adversas, el estado de las
mismas, asi como las conclusiones y la recomendacién general a la que haya
lugar.

Documentacién del Control Simultaneo
La documentacion comprende el Plan correspondiente, la evidencia obtenida (a

través de la aplicacién de las técnicas de inspeccidn, observacién, comprobacion,
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6.3.8

6.3.9

comparacion, analisis cualitativo y cuantitativo, indagacion, conciliacion,
entrevistas, entre otras), la documentacion generada y utilizada, que contiene el
andlisis y conclusiones respecto a la evidencia obtenida, asi como los informes y
demas documentos que son emitidos como resultado del Control Simultaneo.

Publicidad de los Informes de Control Simultaneo

La publicidad de los Informes de Control Simultaneo se rige por lo dispuesto en
los literales n) y p) del articulo 9 de la Ley N° 27785, y las disposiciones que sobre
el particular emite la Contraloria, respecto a la publicaciéon de los mismos.

Para efecto de la publicacién de los Informes de Control Simultaneo, la notificacion
de los mencionados informes se entiende efectuada con la comunicacion del
mismo al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia sujeta al Control
Simultaneo, con excepcion de aquellos que contengan informacion clasificada
como secreta o reservada, y demas de similar naturaleza, en el marco de las
disposiciones legales y criterios aplicables a dichas materias.

La remisién de los Informes de Control Simultdneo para su publicacion en el Portal
Web de la Contraloria, se realiza dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de
la comunicacion de los mismos al Titular de la entidad o al responsable de la
dependencia; la publicacién en el Portal Web de la Contraloria de los Informes de
Control Simultaneo se efectia en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de
recibidos por parte de la unidad organica de la Contraloria a cargo de dicha labor.
La publicacién que no se realice dentro de los plazos antes mencionados, genera
responsabilidad por parte del érgano desconcentrado, la unidad orgénica de la
Contraloria, o por el OCI de la entidad o dependencia que no ejecute las funciones
que le corresponda, para el cumplimiento de dicha obligacién.

Implementacion, Seguimiento y Evaluacién de Acciones respecto a los
resultados de los Informes de Control Simultaneo.

El Titular de la entidad, el responsable de la dependencia y demas servidores que
aquellos designen, elaboran un Plan de Accion para la implementacion de las
acciones preventivas y correctivas respecto de las situaciones adversas
identificadas y comunicadas en el informe producto de alguna de las modalidades
del Control Simultaneo. El plazo maximo para la implementacion del Plan de
Accibn es de tres (3) meses.

El seguimiento y evaluacién de la implementacion de las acciones preventivas y
correctivas contenidas en el Plan de Accion, se encuentra a cargo del OCI de la
entidad o dependencia que estuvo sujeta al Control Simultaneo, o el que se
designe para tal fin. En el Control Concurrente y la Visita de Control, dicho
seguimiento se realiza sobre la base del Plan de Accién que, en caso corresponda,
se remite después del Informe del Control Concurrente o el Informe de Visita de
Control. Para efecto del citado seguimiento y evaluacién, las unidades organicas
y los 6rganos desconcentrados de la Contraloria que emiten informes de Control
Simultaneo, los remiten al OCI de la entidad o de la dependencia que estuvo sujeta
al Control Simultdneo, o al que se designe para tal fin, en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles de efectuada su comunicacion. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucién de Contraloria N° 200-2020-CG.

El seguimiento, evaluacion y registro de las acciones preventivas y correctivas, se
realiza en la forma y plazos siguientes:

i) El Titular de la entidad, el responsable de la dependencia o el servidor
designado, remite al OCI correspondiente el Plan de Accién en un plazo maximo
de diez (10) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido el
respectivo informe por la entidad o dependencia.
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Las acciones a cargo de la entidad o dependencia son medidas concretas,
posibles, verificables y oportunas, definidas en funcion a la naturaleza y
caracteristicas de las situaciones adversas contenidas en el informe producto
de alguna de las modalidades del Control Simultaneo, para garantizar la
continuidad, el resultado o el logro de los objetivos de sus procesos.

El OCI puede orientar de manera puntual a la entidad o dependencia, durante
la elaboracion del Plan de Accion. Dicha orientacién se circunscribe a brindar
alcances respecto al contenido del informe de alguna de las modalidades del
Control Simultaneo, para que la entidad o dependencia determine las acciones
preventivas o correctivas a implementar, sin intervenir ni interferir en las
decisiones técnicas o de gestién de la entidad o dependencia, sobre las que
ésta ultima tiene discrecionalidad.

El Plan de Accion puede ser modificado por la entidad o dependencia cuando a
su juicio, deba variar cualquiera de las acciones preventivas o correctivas
inicialmente consideradas por ésta, debido a razones técnicas u operativas que
resulten estrictamente necesarias, comunicando dicha decisién y su sustento al
OCI correspondiente para los fines pertinentes, en un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles de producida la modificacion.

El Titular de la entidad o responsable de la dependencia, debe comunicar al
OCI en un plazo no mayor de (5) dias habiles, las acciones correctivas y
preventivas implementadas, acomparfiando el sustento documental respectivo.

ii) Sin perjuicio de las comunicaciones remitidas respecto de las acciones

adoptadas, el titular de la entidad o responsable de la dependencia, informa al
OCI de forma trimestral y acumulativa, respecto de los avances en la
implementacion de las acciones preventivas o correctivas incluidas en los
diversos planes de accion de la entidad o dependencia. Los trimestres se
contabilizan desde el mes de enero de cada afio, y los informes se remiten al
OCI correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de finalizado
cada trimestre el 31 de marzo, el 30 de junio y el 30 de septiembre
respectivamente; el informe correspondiente al Ultimo trimestre de cada afio,
que finaliza el 31 de diciembre, se presenta dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes de su culminacion.

iv) En un plazo méaximo de tres (3) dias héabiles siguientes a la recepcion del Plan

de Accion o de las comunicaciones remitidas por la entidad o dependencia
respecto a las acciones adoptadas, el OCI procede a evaluar, en caso
corresponda, la informacion y documentacion recibida como sustento de las
mencionadas acciones preventivas y correctivas adoptadas o por adoptar, y
registra el estado de su implementacién en el aplicativo informatico de la
Contraloria, asignando alguno de los estados siguientes:

- Implementada: Cuando la entidad o dependencia ha cumplido con realizar
la accion preventiva o correctiva conforme al Plan de Accién.

- No Implementada: Cuando la entidad o dependencia no ha cumplido con
realizar la accion preventiva o correctiva incluida en el Plan de Accion, y la
oportunidad para su realizacién ha culminado definitivamente.

- En proceso: Cuando la entidad o dependencia ha tomado medidas y alin
no ha culminado con la implementacion de la accion preventiva o correctiva
incluida en el Plan de Accién.

- Pendiente: Cuando la entidad o dependencia ain no ha iniciado la
implementacion de la accion preventiva o correctiva incluida en el Plan de
Accion.
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- No aplicable: Cuando la accion preventiva o correctiva incluida en el Plan
de Accién, no puede ser ejecutada por factores sobrevinientes y no
atribuibles a la entidad o dependencia, debidamente sustentados, que
imposibilitan su implementacion.

- Desestimada: Cuando la entidad o dependencia decide no adoptar
acciones frente a la situacion adversa comunicada, asumiendo las
consecuencias de dicha decision.

v) El OCI efectla el seguimiento y registro de la accién preventiva o correctiva
incluida en el Plan de Accidn, hasta que el estado de la misma sea el de
implementado, no implementado, no aplicable, desestimada, o hasta finalizado
el plazo establecido en el Plan de Accién.

vi)La informacion producto del seguimiento de las acciones preventivas o
correctivas incluidas en el Plan de Accion, es evaluada por el OCI
correspondiente y podra ser considerada para el ejercicio del control que
corresponda en el marco de las disposiciones aplicables. (*)

(*) Numeral modificado por Resolucion de Contraloria N° 264-2021-CG, que

entrara en vigencia a partir del 03 de enero de 2022, conforme al texto

siguiente:

6.3.9 Seguimiento y Evaluacion de Acciones respecto a las situaciones
adversas comunicadas a la entidad o dependencia

El Titular de la entidad, el responsable de la dependencia y demas
funcionarios o servidores publicos que aquellos designen, comunica a la
Comisién de Control o al OCI, segun corresponda, las acciones preventivas
0 correctivas respecto de las situaciones adversas identificadas y
comunicadas en el Reporte de Avance ante Situaciones Adversas, Informe
de Hito de Control, Informe de Control Concurrente, Informe de Visita de
Control e Informe de Orientacién de Oficio.

6.3.9.1 Situaciones adversas del Reporte de Avance ante Situaciones
Adversas

Corresponde a la Comisién de Control, realizar el seguimiento y
evaluacion de las acciones de la entidad o dependencia respecto a
las situaciones adversas identificadas y comunicadas en el “Reporte
de Avance ante Situaciones Adversas” durante la etapa de ejecucion
del Control Concurrente y de la Visita de Control hasta que se emita
el Informe de Hito de Control, Informe de Control Concurrente, o en
el Informe de Visita de Control, segiin corresponda.

6.3.9.2 Situaciones adversas de los Informes emitidos como resultado
del desarrollo del Servicio de Control Simultaneo

El seguimiento, evaluacion y registro de las acciones preventivas o
correctivas respecto a las situaciones adversas de los informes como
resultado del desarrollo del Servicio de Control Simultaneo, se realiza
de acuerdo a lo siguiente:

i. El plazo maximo para la correccion de las situaciones adversas
identificadas en el Informe de Hito de Control, Informe de Control
Concurrente, Informe de Visita de Control o Informe de
Orientaciéon de Oficio es de tres (3) meses contados desde la
comunicacion del informe a la entidad o a la dependencia.

Para las situaciones adversas de cada Informe de Hito de Control,
dicho plazo méximo corresponde siempre que no se haya emitido
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un nuevo Informe de Hito de Control o el Informe de Control
Concurrente, segun corresponda.

ii. El Titular de la entidad, el responsable de la dependencia o el
funcionario o servidor publico designado remite al Jefe de
Comision, o al OCI, segln corresponda, las acciones correctivas
0 preventivas adoptadas, acompafiando el sustento documental
respectivo.

Las acciones a cargo de la entidad o dependencia son medidas
concretas, posibles, verificables y oportunas, definidas en funcion
a la naturaleza y caracteristicas de las situaciones adversas
contenidas en el Informe de Hito de Control, Informe de Control
Concurrente, Informe de Visita de Control o Informe de
Orientacién de Oficio, para garantizar la continuidad, el resultado
o0 el logro de los objetivos de sus procesos.

El Jefe de Comisidon o el OCI, segln corresponda, puede orientar
de manera puntual a la entidad o dependencia, acerca de las
acciones preventivas o correctivas adoptadas o por adoptar. Dicha
orientacién se circunscribe a brindar alcances respecto al
contenido de los citados informes, para que la entidad o
dependencia determine las acciones preventivas o correctivas a
adoptar, sin intervenir ni interferir en las decisiones técnicas o de
gestion de la entidad o dependencia, sobre las que esta Ultima
tiene discrecionalidad.

iii. En un plazo maximo de tres (3) dias habiles siguientes a las
comunicaciones remitidas por la entidad o dependencia respecto
a las situaciones adversas, el Jefe de Comision o el OCI, segun
corresponda, evalla la informacién recibida, y registra el estado
que corresponda a la situacion adversa en el aplicativo informético
de la Contraloria, de acuerdo a lo siguiente:

e Corregida: Cuando se ha determinado que las acciones
preventivas o correctivas adoptadas enmiendan, dentro del
plazo maximo de tres (3) meses, la situacion adversa.

e Con acciones: Cuando la entidad o dependencia, dentro del
plazo maximo de tres (3) meses, ha comunicado que ha
efectuado o viene efectuando acciones preventivas o
correctivas; sin embargo, la situacién adversa ain no ha sido
corregida.

e Sin acciones: Cuando la entidad o dependencia, dentro del
plazo maximo de tres (3) meses, no ha comunicado o
efectuado acciones para corregir la situacion adversa.

e Desestimada: Cuando el Titular de la entidad o responsable
de la dependencia comunica con el respectivo sustento, al
Jefe de Comisidn del Servicio de Control Simultdneo o al OCl,
segun corresponda, que no va a implementar alguna accion,
asumiendo las consecuencias de dicha accion.

e No corregida: Cuando se determine que las situaciones
adversas con estado “Sin acciones” o “Con acciones” han
superado el plazo maximo de tres (3) meses para su
correccion y no han sido corregidas.

Adicionalmente, para el seguimiento y evaluacién de las acciones

preventivas o correctivas respecto a las situaciones adversas de los
informes, se tiene en cuenta lo siguiente:
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a)

b)

Situaciones adversas del Informe de Hito de Control

El seguimiento y evaluacion de las acciones respecto de las
situaciones adversas comunicadas en el Informe de Hito de Control
est4 a cargo del Jefe de Comision que desarrolla dicho servicio de
control simultaneo, quien es responsable de determinar el estado de
las situaciones adversas con base en la documentacion que remita la
entidad o la dependencia, o la que obtenga a través de medios
oficiales; para ello, la Contraloria emite las disposiciones que
correspondan.

Concluido el plazo maximo para corregir las situaciones adversas
correspondiente a tres (3) meses de comunicado el Informe de Hito
de Control, y si estas se encuentren con estado “No corregida” y no
hayan sido comunicadas en un nuevo Informe de Hito de Control o
en el Informe de Control Concurrente, el Jefe de Comisién proyecta
la hoja informativa para determinar si corresponde efectuar un
servicio de control posterior.

La referida hoja informativa es aprobada por el dérgano
desconcentrado o la unidad organica de la Contraloria, o el OCI de la
entidad o dependencia sujeta al Servicio de Control Simultdneo.
Adicionalmente, cuando la hoja informativa es aprobada por el OCI,
esta deba remitirse a la unidad orgénica u 6érgano desconcentrado de
la Contraloria del cual depende dicho 6rgano.

El plazo maximo para aprobacién, y cuando corresponda, la remision
de la hoja informativa, es de quince (15) dias habiles desde concluido
el plazo maximo para la correccion de las situaciones adversas. En
la Hoja Informativa puede evaluarse méas de una situacién adversa
registrada con estado “No corregida”.

Situaciones adversas de los Informes resultantes de las
modalidades del Servicio de Control Simultaneo

El seguimiento y evaluacion de las acciones preventivas o correctivas
respecto de las situaciones adversas comunicadas a la entidad o
dependencia en el Informe de Control Concurrente, Informe de Visita
de Control o Informe de Orientacion de Oficio est4 a cargo del OCI;
siendo efectuado por personal especializado en control de dicho
drgano.

Asimismo, para efectos del citado seguimiento y evaluacion, las
unidades organicas y los 6rganos desconcentrados de la Contraloria
que emiten informes resultantes de cada una de las modalidades del
Servicio de Control Simultdneo, los remiten al OCI de la entidad o de
la dependencia que estuvo sujeta al Servicio de Control Simultaneo,
o al que la Contraloria designe para tal fin, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles de efectuada su comunicacion.

Cuando la entidad o dependencia adopte acciones preventivas o
correctivas respecto a las situaciones adversas de los citados
informes, las comunica al OCI, en un plazo no mayor de (5) dias
héabiles.

El OCI efectla el seguimiento y evaluacion respecto a todas las
situaciones adversas hasta que se determinen los estados
“Corregida”, “Desestimada” o “No corregida”; o hasta finalizado el
plazo maximo de tres (3) meses sefalado en el acapite i. del presente
numeral.
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Concluido dicho plazo méaximo para corregir las situaciones adversas,
el personal especializado en control del OCI proyecta una hoja
informativa para determinar si sobre las situaciones adversas con
estado “No corregida” corresponde efectuar un servicio de control
posterior, la cual es aprobada por el Jefe del OCI, y remitida a la
unidad organica u 6rgano desconcentrado de la Contraloria del cual
depende, en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles. En la
Hoja Informativa puede evaluarse mas de una situacidon adversa
registrada con estado “No corregida”.

6.3.100bligaciones del Titular de la Entidad o Responsable de la Dependencia

Durante el desarrollo del servicio de Control Simultaneo, el Titular de la entidad o
el responsable de la dependencia tiene las siguientes obligaciones:

a)

b)

f)

f)

g)

Brindar las facilidades necesarias para la instalacion de la Comision de Control
en la entidad o dependencia.

Disponer y asegurar la entrega de la documentacion e informacién requerida
en el marco del Servicio de Control Simultaneo, en la forma y plazos
solicitados por la Comision de Control. Adicionalmente, para el Servicio de
Control Concurrente, dentro de un plazo maximo de dos (2) dias habiles de la
acreditacién de la Comisién de Control o de la comunicacién del inicio del
servicio, segun corresponda, designa un representante de la entidad que se
encargue de coordinar, facilitar la atencion de requerimientos y otros, y
participar en las reuniones de coordinacion demandadas por la Comision de
Control.

De existir rotaciébn, cambio o situacion que impida la permanencia del
coordinador, el titular de la entidad o el responsable de la dependencia debe
hacer de conocimiento a la Comision de Control y reemplazarlo en un plazo
maximo de dos (2) dias habiles de ocurrido el evento. (*)

(*) Literal modificado por Resolucion de Contraloria N° 228-2021-CG
Disponer la asignacién de los recursos logisticos solicitados por la Comision
de Control.

Autorizar y facilitar el acceso a los ambientes de la entidad o dependencia, o
cualquier otro lugar, donde se desarrolla la o las actividades objeto del Control
Simultaneo.

Disponer y asegurar que se adopten las acciones preventivas o correctivas
que considere pertinentes, respecto de las situaciones adversas
comunicadas.

Comunicar a la Comision de Control, al érgano desconcentrado, la unidad
organica o al OCI, a cargo del Control Simultaneo, segun corresponda, las
acciones preventivas y correctivas adoptadas o el avance de su
implementacion, adjuntando la documentaciéon de sustento respectiva que
corresponda. (*)

(*) Literal modificado por Resolucion de Contraloria N° 264-2021-CG, que
entrard en vigencia a partir del 03 de enero de 2022, conforme al texto
siguiente:

Comunicar a la Comision de Control, al érgano desconcentrado, la unidad
orgéanica o al OCI, a cargo del Servicio de Control Simultaneo, segun
corresponda, las acciones preventivas y correctivas adoptadas, adjuntando la
documentacion de sustento respectiva que corresponda.

Cautelar que las acciones preventivas y correctivas establecidas en el Plan de
Accion correspondiente, sean concretas, posibles y verificables, para su
implementacion oportuna. (*)

(*) Literal modificado por Resolucion de Contraloria N° 264-2021-CG, que
entrard en vigencia a partir del 03 de enero de 2022, conforme al texto
siguiente:
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g) Cautelar que las acciones preventivas y correctivas adoptadas para corregir
las situaciones adversas, sean concretas, posibles y verificables, para su
implementacion oportuna.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

MODALIDADES DEL CONTROL SIMULTANEO

El Control Simultaneo se realiza a través de las siguientes modalidades:

7.1

Control Concurrente.
Visita de Control.
Orientacién de Oficio.

Control Concurrente

Es la modalidad de Control Simultaneo que se realiza a modo de acompafiamiento
sistematico, multidisciplinario, y tiene por finalidad realizar la evaluacion, a través de la
aplicacién de diversas técnicas, de un conjunto de hitos de control pertenecientes a un
proceso en curso, de forma ordenada, sucesiva e interconectada, en el momento de su
ejecucion, con el proposito de verificar si estos se realizan conforme a la normativa
aplicable, las disposiciones internas, estipulaciones contractuales u otras analogas que
les resultan aplicables, e identificar de ser el caso, la existencia de situaciones adversas
que afecten o pueden afectar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del
proceso, y comunicarlas oportunamente a la entidad o dependencia a cargo del proceso,
a efecto que se adopten las acciones preventivas o correctivas que correspondan.

La realizacién del Control Concurrente se determina a proposito de tomar conocimiento
y valorar hechos o situaciones que lo ameriten, o por decision de alguno de los 6rganos,
incluidos los desconcentrados, o unidades organicas de la Contraloria, o por el OCI de
la entidad o dependencia, atendiendo a los criterios establecidos para los servicios de
Control Simultaneo, asi como aquellos vinculados con la complejidad de los procesos,
mayor significacién econémica, relevancia o por la duracion prolongada de los mismos.

7.1.1 Etapas en el Control Concurrente

Las etapas del Control Concurrente son las siguientes:

7.1.1.1 Etapa de Planificacién
a) Inicio de la Etapa de Planificacion
La etapa de la planificacion del Control Concurrente se inicia, luego de
determinada su realizacion, desde el dia en que se efectla el registro del servicio
de control en el aplicativo informatico que corresponda, y tiene por objeto
elaborar el Plan de Control Concurrente, sobre la base de la informacién obtenida
en las acciones de planeamiento descritas en la presente Directiva, y
considerando la naturaleza del proceso en curso.
b) Plazo de la Etapa de Planificacion
El plazo para la elaboracion y aprobacion del Plan de Control Concurrente es de
hasta dos (2) dias habiles de iniciada la etapa de planificacion. (*)
(*) Literal modificado por Resolucion de Contraloria N° 144-2020-CG.

c) Contenido del Plan de Control Concurrente

El Plan de Control Concurrente contiene, como minimo, el siguiente detalle:
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i)

iv)

v)

vi)

Origen: Describe si el Control Concurrente se encuentra programado o
no en el plan correspondiente de la unidad organica, o6rgano
desconcentrado de la Contraloria u OCI a cargo del Control Concurrente.

Informacién de la Entidad o Dependencia: Indica el nombre de la
entidad o de la dependencia, asi como el érgano o unidad organica que
esta a cargo del proceso en curso, objeto del Control Concurrente;
asimismo, menciona, segln sea el caso, el sector y el nivel de gobierno
al cual pertenece, e incorpora un grafico que identifica a los 6rganos o
unidades organicas que intervienen en el mencionado proceso.

Datos del Proceso: Sefala la denominacién o identifica el proceso en
curso objeto del Control Concurrente, fecha de su inicio y culminacién.

Alcance: Define los hitos de control objeto del Control Concurrente, los
cuales, ademas en conjunto, permiten evaluar el proceso en curso de
manera integral.

Objetivos: Segun la naturaleza del proceso objeto del Control
Concurrente, se debe determinar el objetivo general que se pretende
lograr con el desarrollo del Control Concurrente; asimismo, se
establecen los objetivos especificos que correspondan.

Plazo del Control Concurrente y Cronograma: El plazo del Control
Concurrente debe considerar lo previsto en la presente Directiva. El
cronograma comprende las fechas de ejecucion del servicio en cada hito
de control.

vii) Base Normativa: Precisa la normativa que la entidad o dependencia

debe cumplir para la ejecucion del proceso en curso objeto del Control
Concurrente.

viii)Procedimientos: Se detallan los procedimientos a aplicar para el

iX)

X)

Xi)

cumplimiento del objetivo establecido en el Control Concurrente.

Informacién administrativa: Se detallan los miembros de la Comisién
de Control y costos directos estimados.

Documentos a emitir: Indica que se emite un Informe de Hito de Control
por cada hito de control evaluado y un Informe de Control Concurrente
al finalizar dicho servicio de control.

Firmas: El plan se suscribe por el Supervisor y el Jefe de Comisién, asi
como por el servidor a cargo del érgano desconcentrado, unidad
organica de la Contraloria u OCI del cual depende la Comision de
Control.

d) Modificacién del Plan de Control Concurrente

El Plan de Control Concurrente puede ser modificado por razones debidamente
justificadas, en todo aquello que no afecte el objetivo general y la pertinencia de
su ejecucion para el cumplimiento de la finalidad de esta modalidad de Control
Simultaneo.

La modificacién del Plan de Control Concurrente, respecto a una ampliacion del
plazo establecido para un hito de control, se realiza por Unica vez y maximo hasta
el plazo establecido inicialmente para la ejecucion de dicho hito de control,
tomando en consideracion a su vez lo mencionado en el parrafo precedente.
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La solicitud de modificacién del Plan de Control Concurrente, se efectia por la
Comision de Control y se dirige al 6rgano desconcentrado, la unidad organica de
la Contraloria, o al OCI de la entidad o dependencia, a cargo del Control
Concurrente, el cual es responsable de su evaluacién, asi como de su
aprobacion o denegatoria. Para el caso de modificaciones del Plan de Control
Concurrente por ampliaciones de plazo, las solicitudes se evaldan y elevan por
el 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria, o por el OCI de
la entidad o dependencia, al nivel superior jerarquico del cual dependa, para su
aprobacion.

La evaluacion y aprobacidon o denegatoria de una modificacién del Plan de
Control Concurrente, se lleva a cabo en un plazo de hasta un (1) dia habil de
presentada la solicitud correspondiente, caso contrario se da por aprobada, ello
sin perjuicio de la responsabilidad que corresponda al nivel superior jerarquico
del cual dependa el 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria,
0 el OCI de la entidad o dependencia.

7.1.1.2 Etapade Ejecucion

La ejecucion del Control Concurrente es la etapa en la que se desarrollan y
documentan de forma sistematica e iterativa, los procedimientos establecidos en
el Plan de Control Concurrente, con el objeto de obtener la evidencia que
determine la existencia o no de situaciones adversas. El plazo de la etapa de
ejecucion en el Control Concurrente, se contabiliza por cada hito de control de
forma independiente, por un méximo de cinco (5) dias héabiles por hito de
control. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucién de Contraloria N° 144-2020-CG.

a) Inicio de la Etapa de Ejecucion

La etapa de ejecucién del Control Concurrente se inicia con la acreditacion de la
Comisién de Control ante el Titular de la entidad o el responsable de la
dependencia, cuando el servicio esta a cargo de una unidad organica u érgano
desconcentrado de la Contraloria, y con la comunicacion de inicio del servicio de
Control Concurrente, cuando éste se encuentre a cargo del OCI. La acreditacion
de la Comisién de Control o comunicacion de inicio, se realiza por Unica vez en
el primer hito de control, y el inicio de la ejecucion del servicio de los siguientes
hitos de control se efectlia segun las fechas establecidas en el respectivo Plan
de Control.

Para el cumplimiento de las labores de la Comision de Control, el Titular de la
entidad, el responsable de la dependencia, 0 a quien se designe, dispone y
cautela que, desde el mismo dia de la acreditacién o comunicacion de inicio, se
cumplan oportunamente con las obligaciones establecidas en el numeral 6.3.10
de la presente Directiva.

b) Desarrollo de Procedimientos en la Etapa de Ejecucién

Los procedimientos contenidos en el Plan de Control Concurrente se desarrollan
de forma sistematica e iterativa, aplicando técnicas de obtencién de evidencias
como la inspeccion, observacidon, comprobacion, comparacion, analisis
cualitativo y cuantitativo, indagacion, conciliacién, entrevistas, entre otras, que a
criterio de la Comision de Control resulten necesarias para determinar la
existencia o no de situaciones adversas; para tal efecto puede disefiar y utilizar
actas, listas de verificacion, formatos de entrevistas, entre otros, en funcion a la
naturaleza del proceso objeto del Control Concurrente.

La Comision de Control puede desarrollar procedimientos alternativos y
complementarios, de estimarlo necesario. El desarrollo de los procedimientos se
documenta utilizando Cédulas de Trabajo.
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Las evidencias obtenidas son evaluadas a efecto de determinar si estas son
suficientes y apropiadas para sustentar adecuadamente las conclusiones del
Control Concurrente.

La Comision de Control tiene acceso, cuando asi lo requiera, a los ambientes de
la entidad o dependencia, a los lugares en los que se desarrolla el proceso en
curso, y a cualquier otro relacionado al objeto de evaluacién, asi como a la
informacién original, la misma que es devuelta al servidor de la entidad o
dependencia que la proporciond, durante o a la culminacién de la etapa de
ejecucidn, elaborando el Acta de Devolucion correspondiente.

El reporte de la entidad o dependencia de las acciones preventivas y correctivas
adoptadas, se realiza inmediatamente después de efectuadas, adjuntando la
documentacion de sustento correspondiente, para ser consideradas por la
Comision de Control en el Informe de Hito de Control que corresponda y en el
Informe del Control Concurrente.

c) Reporte de Avance ante Situaciones Adversas durante la Etapa de
Ejecucion

Durante la etapa de ejecucién del Control Concurrente y cuando se identifica la
existencia de situaciones adversas respecto de las cuales la entidad o
dependencia debe adoptar de manera inmediata las acciones que correspondan
a fin de asegurar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del
proceso en curso, se emite un Reporte de Avance ante Situaciones Adversas.

Este reporte es elaborado por la Comisién de Control para dar cuenta, de manera
puntual, abreviada, con detalles sucintos de la existencia de una o varias
situaciones adversas identificadas, respecto de las cuales la entidad o
dependencia debe adoptar de manera inmediata las acciones que correspondan,
a fin de asegurar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del
proceso en curso. El plazo para su elaboracion es de un (1) dia habil de
identificada la situacion adversa; el incumplimiento de dicho plazo, genera
responsabilidad por parte de los integrantes de la Comisién de Control, segun
corresponda.

El Reporte de Avance ante Situaciones Adversas es aprobado y suscrito por el
Jefe y el Supervisor de la Comisién de Control; el Jefe de Comision es el
encargado de comunicar el reporte al Titular de la entidad o al responsable de la
dependencia sujeta al Control Concurrente, el mismo dia de su emision.

Las situaciones adversas identificadas y comunicadas, y las acciones adoptadas
respecto de las mismas, se incluyen en el respectivo Informe de Hito de Control
y en el Informe del Control Concurrente.

Por su parte, en caso se identifiguen hechos con presunta responsabilidad, la
Comision de Control debe proceder conforme a lo establecido en el numeral
6.3.5 de la presente Directiva. (*)

(*) Literal modificado por Resolucion de Contraloria N° 144-2020-CG.

d) Reunién de Coordinaciéon

Durante la etapa de ejecucion, e identificada las posibles situaciones adversas,
la Comisibn de Control puede llevar a cabo una o varias reuniones de
coordinacién previas a la elaboracion del informe que corresponda, con el Titular
de la entidad o responsable de la dependencia, o con quien éstos designen, y
los funcionarios o servidores de las mismas, vinculados a las actividades del hito
de control, para brindar alcances de su evaluacidn y obtener sus comentarios al
respecto.
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Este tipo de reuniones previas a la elaboracion del informe que corresponda, a
su vez permite que la entidad o dependencia, al conocer la identificacion de las
posibles situaciones adversas, adopte las acciones preventivas o correctivas
inmediatas que correspondan.

7.1.1.3 Etapade Elaboracion de Informes en el Control Concurrente

La Comisién de Control, como resultado del desarrollo del Control Concurrente,
elabora los siguientes informes:

- Informe de Hito de Control.
- Informe del Control Concurrente.

a) Informe de Hito de Control

Este informe es elaborado por la Comision de Control al concluir la ejecucién de
un hito de control y contiene, de ser el caso, la descripcion objetiva, clara y
precisa de la o las situaciones adversas identificadas y de sus elementos, la
evidencia que la sustenta, sus conclusiones y la recomendacién general a la que
haya lugar. De igual forma, en caso no se hayan identificado situaciones
adversas, se deja constancia de ello, dando cuenta de la evaluacion realizada.
El plazo maximo para la elaboracién del Informe de Hito de Control es de tres (3)
dias habiles de concluida la etapa de ejecucion, segun el cronograma
establecido en el Plan de Control Concurrente; el incumplimiento de dicho plazo,
genera responsabilidad por parte de los integrantes de la Comision de Control,
segun corresponda. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucién de Contraloria N° 144-2020-CG.

Si durante la ejecucion del Control Concurrente en un hito de control se emiten
Reportes de Avance ante Situaciones Adversas, el detalle de éstos debe ser
considerado en el respectivo Informe de Hito de Control, dando cuenta si las
situaciones adversas identificadas en los mismos subsisten, o de ser el caso,
detallando las acciones que al respecto han sido adoptadas y comunicadas por
la entidad o dependencia sujeta al Control Concurrente.

Por su parte, los Informes de Hitos de Control también contienen el detalle de las
acciones preventivas y correctivas que han sido adoptadas y comunicadas por
la entidad o dependencia, y de forma acumulativa las situaciones adversas
contenidas en los Informes de Hitos de Control anteriores, respecto de las cuales
aun no han realizado acciones preventivas y correctivas.

El Informe de Hito de Control es suscrito por el Jefe y el Supervisor de la
Comisién de Control y elevado para la revision y aprobacion por parte del 6rgano
desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria o el OCI, a cargo del
Control Concurrente, en un plazo maximo de dos (2) dias habiles contados a
partir del dia habil siguiente de recibido; vencido el plazo antes mencionado sin
la correspondiente aprobacion del Informe de Hito de Control, éste se da por
aprobado, sin perjuicio de las responsabilidades a las que haya lugar. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucién de Contraloria N° 144-2020-CG.

Aprobado el Informe de Hito de Control, se comunica por el 6rgano
desconcentrado, la unidad orgénica de la Contraloria o el OCI, a cargo del
Control Concurrente, al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia
sujeta al Control Concurrente. La comunicacion debera efectuarse hasta el dia
habil siguiente de su aprobacion.

La remision del Informe de Hito de Control para su publicacion en el Portal Web
de la Contraloria, se realiza dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de su
comunicacion al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia; la
publicacién en el Portal Web de la Contraloria del Informe de Hito de Control se
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efectlia en un plazo méaximo de dos (2) dias habiles de recibido por parte de la
unidad organica de la Contraloria a cargo de dicha labor. La publicaciéon que no
se realice dentro de los plazos antes mencionados, genera responsabilidad por
parte del 6rgano desconcentrado, la unidad orgénica de la Contraloria, o por el
OCI de la entidad o dependencia que no ejecute las funciones que le
corresponda, para el cumplimiento de dicha obligacion.

b) Informe del Control Concurrente

El Informe de Control Concurrente es elaborado por la Comision de Control una
vez concluida la etapa de ejecucion del Control Concurrente, detallando las
situaciones adversas identificadas en el dltimo hito de control, las cuales se
describen de forma objetiva, clara y precisa, identificando sus elementos, la
evidencia que las sustentan e incluyendo sus conclusiones y la recomendacioén
general a la que haya lugar. De igual forma, en caso no se hayan identificado
situaciones adversas, se deja constancia de ello, dando cuenta de la evaluacion
realizada. El plazo méaximo para la elaboracion del Informe del Control
Concurrente es de diez (10) dias habiles desde concluida la etapa de ejecucion,
segun el cronograma establecido en el Plan de Control Concurrente; el
incumplimiento de dicho plazo, genera responsabilidad por parte de los
integrantes de la Comision de Control, segun corresponda.

El Informe del Control Concurrente también incluye el listado de las situaciones
adversas identificadas en cada uno de los Informes de Hito de Control
previamente emitidos, detallando las acciones preventivas y correctivas
adoptadas y comunicadas por la entidad o dependencia, y aquellas que respecto
de las cuales no se ha comunicado accion alguna.

El Informe del Control Concurrente es suscrito por el Jefe y el Supervisor de la
Comisiébn de Control y elevado para la revision y aprobacion, bajo
responsabilidad, por parte del 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la
Contraloria o el OCI, a cargo del Control Concurrente, en un plazo maximo de
cinco (5) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido; vencido
el plazo antes mencionado sin la correspondiente aprobacion del Informe del
Control Concurrente, éste se da por aprobado, sin perjuicio de las
responsabilidades a las que haya lugar.

Aprobado el Informe del Control Concurrente, éste se comunica al Titular de la
entidad o al responsable de la dependencia, por el érgano desconcentrado, la
unidad organica de la Contraloria o el OCI, a cargo del Control Concurrente. La
comunicacion debera efectuarse hasta el dia habil siguiente de su aprobacion.

La remision del Informe del Control Concurrente para su publicacién en el Portal
Web de la Contraloria, se realiza dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de
su comunicacion al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia; la
publicacién en el Portal Web de la Contraloria del Informe del Control
Concurrente se efectla en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de recibido
por parte de la unidad orgénica de la Contraloria a cargo de dicha labor. La
publicacién que no se realice dentro de los plazos antes mencionados, genera
responsabilidad por parte del érgano desconcentrado, la unidad organica de la
Contraloria, o por el OCI de la entidad o dependencia que no ejecute las
funciones que le corresponda, para el cumplimiento de dicha obligacion.

7.2 Visita de Control

Es la modalidad de Control Simultaneo, en la cual se aplica principalmente, las técnicas
de inspeccion u observacion de una actividad o un nico hito de control que forma parte
de un proceso en curso, en el lugar y momento de su ejecucion, a efecto de constatar
si se efectlia conforme a la normativa aplicable, disposiciones internas o estipulaciones
contractuales u otra analoga que resulten aplicables, e identificar, de ser el caso, alguna
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situacién adversa que afecte o puede afectar la continuidad, el resultado o el logro de
los objetivos del proceso, y comunicarla a la entidad o dependencia a cargo del proceso
en curso, para la adopcion de las acciones preventivas o correctivas que correspondan.

Asimismo, se aplican Visitas de Control, cuando por disposicion legal se requiera la
presencia de los 6rganos del Sistema, y se realizan principalmente, entre otros, a la
prestacion de servicios, la ejecucion de obras, el estado y mantenimiento de la
infraestructura publica, asi como la recepcion, almacenamiento, distribucion y entrega
de bienes.

7.2.1 Etapas en la Visita de Control
Las etapas de la Visita de Control son las siguientes:
7.2.1.1 Etapa de Planificacion
a) Inicio de la Etapa de Planificacion

La etapa de la planificacion de la Visita de Control se inicia, luego de determinada
su realizacion, desde el dia en que se efectla el registro del servicio de control
en el aplicativo informatico que corresponda, y tiene por objeto elaborar el Plan
de Visita de Control, sobre la base de la informacion obtenida en las acciones de
planeamiento descritas en la presente Directiva, y considerando la naturaleza
del proceso en curso.

b) Plazo de la Etapa de Planificacion

El plazo para la elaboracion y aprobacion del Plan de Visita de Control es de
hasta dos (2) dias habiles de iniciada la etapa de planificacion. (*)
(*) Literal modificado por Resoluciéon de Contraloria N° 144-2020-CG.

c) Contenido del Plan de Visita de Control
El Plan de Visita de Control contiene, como minimo, el siguiente detalle:

i) Origen: Describe si la Visita de Control se encuentra programada o no en
el plan correspondiente de la unidad organica, 6rgano desconcentrado de
la Contraloria u OCI a cargo de la Visita de Control.

ii) Informacién de la Entidad o Dependencia: Indica el nombre de la
entidad o de la dependencia, asi como el érgano o unidad orgénica que
esta a cargo del proceso en curso, objeto de la Visita de Control; asimismo,
menciona, segln sea el caso, el sector y el nivel de gobierno al cual
pertenece, e incorpora un grafico que identifica a los érganos o unidades
organicas que intervienen en el mencionado proceso.

iii) Datos del Proceso: Sefiala la denominacién o identifica el proceso en
curso objeto de la Visita de Control, fecha de su inicio y culminacion.

iv) Alcance: Define la actividad o hito de control del proceso en curso.

v) Objetivos: Segln la naturaleza del proceso objeto de la Visita de Control,
se debe determinar el objetivo general que se pretende lograr con el
desarrollo de la misma, y se establecen los objetivos especificos que
correspondan.

vi) Plazo de la Visita de Control y Cronograma: El plazo de la Visita de
Control debe considerar lo previsto en la presente Directiva. El
cronograma comprende las fechas de ejecucion del servicio en la actividad
o hito de control.
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vii) Base Normativa: Precisa la normativa que la entidad o dependencia debe
cumplir para la ejecucion del proceso en curso objeto de la Visita de
Control.

viii)Procedimientos: Se detallan los procedimientos a aplicar para el
cumplimiento del objetivo establecido para la Visita de Control.

ix) Informacidén administrativa: Se detallan los miembros de la Comisién de
Control y costos directos estimados.

x) Documento a emitir: Indica que se emite un informe como resultado de
la Visita de Control.

xi) Firmas: El plan se suscribe por el Supervisor y el Jefe de Comisién, asi
como por el servidor a cargo del érgano desconcentrado, unidad organica
de la Contraloria, u OCI del cual depende la Comision de Control.

d) Modificacion del Plan de Visita de Control

El Plan de la Visita de Control puede ser modificado por razones debidamente
justificadas, en todo aquello que no afecte el objetivo general y la pertinencia de
su ejecucion para el cumplimiento de la finalidad de esta modalidad de Control
Simultaneo.

La modificacion del Plan de la Visita de Control, respecto a la ampliacion del
plazo se realiza por Unica vez y maximo hasta por el plazo inicialmente
establecido, tomando en consideracion a su vez lo mencionado en el péarrafo
precedente.

La solicitud de modificacién del Plan de Visita de Control, se efectla por la
Comisién de Control y se dirige al 6rgano desconcentrado, la unidad organica de
la Contraloria, o al OCI de la entidad o dependencia, a cargo de la Visita de
Control, el cual es responsable de su evaluacién, asi como de su aprobacion o
denegatoria. Para el caso de modificaciones del Plan de Visita de Control por
ampliaciones de plazo, las solicitudes se evallan y elevan por el érgano
desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria, o por el OCI de la entidad
o dependencia, al nivel superior jerarquico del cual dependa, para su aprobacion.

La evaluacién y aprobacion o denegatoria de una modificaciéon del Plan de la
Visita de Control, se lleva a cabo en un plazo maximo de dos (2) dias hébiles de
presentada la solicitud correspondiente, caso contrario se da por aprobada, ello
sin perjuicio de la responsabilidad que corresponda al nivel superior jerarquico
del cual dependa el érgano desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria,
0 el OCI de la entidad o dependencia.

7.2.1.2 Etapade Ejecucion

La ejecucion de la Visita de Control es la etapa en la que se desarrollan y
documentan de forma sisteméatica e iterativa, los procedimientos establecidos en
el Plan de la Visita de Control, con el objeto de obtener la evidencia que determine
la existencia o no de situaciones adversas. El plazo maximo para la etapa de
ejecucidn de la Visita de Control es de cinco (5) dias habiles. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucion de Contraloria N° 144-2020-CG.

a) Inicio de la Etapa de Ejecucién

La etapa de ejecucion de la Visita de Control inicia con la acreditacion de la
Comision de Control ante el Titular de la entidad o el responsable de la
dependencia, cuando el servicio esti a cargo de una unidad organica u érgano
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desconcentrado de la Contraloria, y con la comunicacion de inicio de la Visita de
Control, cuando ésta se encuentre a cargo del OCI.

Para el cumplimiento de las labores de la Comision de Control, el Titular de la
entidad, el responsable de la dependencia, o a quien se designe, dispone y
cautela que, desde el mismo dia de la acreditacién o comunicacion de inicio, se
cumplan con las obligaciones establecidas en la presente Directiva.

b) Desarrollo de Procedimientos en la Etapa de Ejecucién

Los procedimientos contenidos en el Plan de la Visita de Control se desarrollan
de forma sistematica e iterativa, aplicando técnicas para la obtencién de
evidencias, principalmente mediante la inspeccién y observacién, entre otras,
que a criterio de la Comision de Control resulten necesarias para determinar la
existencia o no de situaciones adversas; para tal efecto puede disefiar y utilizar
actas, listas de verificacion, formatos de entrevistas, entre otros, en funcién a la
naturaleza del proceso objeto de Visita de Control.

La Comision de Control puede desarrollar procedimientos alternativos y
complementarios, de estimarlo necesario. El desarrollo de los procedimientos se
documenta utilizando Cédulas de Trabajo.

Las evidencias obtenidas son evaluadas a efecto de determinar si estas son
suficientes y apropiadas para sustentar adecuadamente las conclusiones de la
Visita de Control.

La Comisién de Control tiene acceso, cuando asi lo requiera, a los ambientes de
la entidad o dependencia, a los lugares en los que se desarrolla el proceso en
curso, y a cualquier otro relacionado al objeto de evaluacién, asi como a la
informacion original, la misma que es devuelta al servidor de la entidad o
dependencia que la proporcion6 durante o a la culminacion de la etapa de
ejecucidn, elaborando el Acta de Devolucién correspondiente.

c) Reporte de Avance ante Situaciones Adversas durante la Etapa de
Ejecucion

Durante la etapa de ejecucién de la Visita de Control y cuando se identifica la
existencia de situaciones adversas respecto de las cuales la entidad o
dependencia debe adoptar de manera inmediata las acciones que correspondan
a fin de asegurar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del
proceso en curso, se emite un Reporte de Avance ante Situaciones Adversas.
Este reporte es elaborado por la Comisién de Control para dar cuenta, de manera
puntual, abreviada, con detalles sucintos de la existencia de una o varias
situaciones adversas identificadas, respecto de las cuales la entidad o
dependencia debe adoptar de manera inmediata las acciones que correspondan,
a fin de asegurar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del
proceso en curso. El plazo para su elaboraciéon es de un (1) dia habil de
identificada la situacion adversa; el incumplimiento de dicho plazo, genera
responsabilidad por parte de los integrantes de la Comision de Control, segin
corresponda.

El Reporte de Avance ante Situaciones Adversas es aprobado y suscrito por el
Jefe y el Supervisor de la Comisién de Control; el Jefe de Comision es el
encargado de comunicar el reporte al Titular de la entidad o al responsable de la
dependencia sujeta a la Visita de Control, el mismo dia de su emision.

Las situaciones adversas identificadas y comunicadas, y las acciones adoptadas
respecto de las mismas, se incluyen en el Informe de Visita de Control.
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Por su parte, en caso se identifiquen hechos con presunta responsabilidad, la
Comision de Control debe proceder conforme a lo establecido en el numeral
6.3.5 de la presente Directiva. (*)

(*) Literal modificado por Resolucion de Contraloria N° 144-2020-CG.

d) Reuniéon de Coordinacion

Durante la etapa de ejecucion, e identificada las posibles situaciones adversas,
la Comision de Control puede llevar a cabo una o varias reuniones de
coordinacién previas a la elaboracion del Informe de Visita de Control con el
Titular de la entidad o responsable de la dependencia, o con quien éstos
designen, y los funcionarios o servidores de las mismas, vinculados a la actividad
o hito de control objeto de la Visita de Control, para brindar alcances de su
evaluacion y obtener sus comentarios al respecto.

Este tipo de reuniones previas a la elaboracion del Informe de Visita de Control
a su vez permite que la entidad o dependencia, conocida la identificacién de las
posibles situaciones adversas, adopte las acciones preventivas o correctivas
inmediatas que correspondan.

7.2.1.3 Etapa de Elaboracion de Informe de Visita de Control

El Informe de Visita de Control es elaborado por la Comisién de Control una vez
concluida la etapa de ejecucidn, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, y
contiene el detalle de las situaciones adversas identificadas en la actividad o hito
de control objeto de la Visita de Control, las cuales se describen de forma objetiva,
clara y precisa, identificando sus elementos, la evidencia que la sustenta e
incluyendo sus conclusiones y la recomendacién general a la que haya lugar. De
igual forma, en caso no se hayan identificado situaciones adversas, se deja
constancia de ello, dando cuenta de la evaluacion realizada. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucién de Contraloria N° 144-2020-CG.

Si durante la etapa de ejecucion de la Visita de Control se emiten Reportes de
Avance ante Situaciones Adversas, el detalle de estos debe ser considerado en el
Informe de Visita de Control, dando cuenta si las situaciones adversas
identificadas en estos subsisten, o de ser el caso, detallando las acciones que al
respecto han sido adoptadas y comunicadas, con la documentacién de sustento
correspondiente, por la entidad o dependencia sujeta a la Visita de Control.

El Informe de Visita de Control es suscrito por el Jefe y el Supervisor de la
Comisién de Control y elevado para la revision y aprobacién, bajo responsabilidad,
por parte del érgano desconcentrado, la unidad orgénica de la Contraloria o el
OCl, a cargo de la Visita de Control, en un plazo maximo de dos (2) dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente de recibido; vencido el plazo antes
mencionado sin la correspondiente aprobacién del Informe de Visita de Control,
éste se da por aprobado, sin perjuicio de las responsabilidades a las que haya
lugar. (*)

(*) Parrafo modificado por Resolucién de Contraloria N° 144-2020-CG.

Aprobado el Informe de Visita de Control, éste se comunica al Titular de la entidad
o al responsable de la dependencia, por el érgano desconcentrado, la unidad
organica de la Contraloria o el OCI, a cargo de la Visita de Control. La
comunicacion debera efectuarse hasta el dia habil siguiente de su aprobacion.

La remision del Informe de Visita de Control para su publicacién en el Portal Web
de la Contraloria, se realiza dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de su
comunicacion al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia; la
publicacion en el Portal Web de la Contraloria del Informes de Visita de Control se
efectda en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de recibido por parte de la
unidad orgéanica de la Contraloria a cargo de dicha labor. La publicacién que no se
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realice dentro de los plazos antes mencionados, genera responsabilidad por parte
del 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria, o por el OCI de
la entidad o dependencia que no ejecute las funciones que le corresponda, para
el cumplimiento de dicha obligacion.

7.3 Orientaciéon de Oficio

Es la modalidad de Control Simultaneo por la cual se efectta principalmente la revisién
documental y el analisis de informacién vinculada a una o0 mas actividades de un
proceso en curso, con la finalidad de verificar si éstas se efectlan conforme a la
normativa aplicable, disposiciones internas o estipulaciones contractuales u otra
analoga que resulten aplicables, e identificar alguna situaciéon adversa que afecte o
puede afectar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del proceso, y
comunicarla a la entidad o dependencia a cargo del proceso en curso, a fin que ésta
adopte las acciones preventivas y correctivas que correspondan. La realizacion de la
Orientacién de Oficio no implica necesariamente el desplazamiento fisico del profesional
0 equipo de profesionales a cargo de la misma.

La Orientacion de Oficio se realiza a partir de informacién proveniente u obtenida de
diversas fuentes, no requiriendo para ello estrictamente realizar acciones de
planeamiento o contar con una etapa de planificacién, ni estd sujeta a plazos
predeterminados.

7.3.1 Ejecucién de la Orientacion de Oficio

La Orientacion de Oficio se inicia con el registro en el aplicativo informético que
corresponda, y se ejecuta conforme a lo siguiente:

a) Se determina una o varias actividades de un proceso en curso, que ameritan
la aplicacién de la Orientacion de Oficio.

b) De ser el caso, se requiera informacion a ser proporcionada por la entidad o
dependencia sujeta a la Orientacién de Oficio, se cursa la solicitud respectiva
al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia.

c) Con la informacién necesaria, se procede a la revisién y analisis de la misma
para identificar la existencia o no de situaciones adversas respecto de las
actividades determinadas.

Para los casos en los cuales la entidad o dependencia haya propiciado la realizacion
de la Orientacion de Oficio, sobre materias en las cuales no exista evidencia de
alguna situacion adversa, se debe emitir una comunicacién al Titular de la entidad
0 responsable de la dependencia, detallando los documentos e informacién
evaluados, y dando cuenta de la no identificacién de situaciones adversas.

En caso se identifiquen hechos con presunta responsabilidad, se debe proceder
conforme a lo establecido en el numeral 6.3.5 de la presente Directiva.

7.3.2 Informe de Orientacion de Oficio

Como resultado de la ejecucion de la Orientacion de Oficio, siempre y cuando se
identifiqgue alguna situacion adversa, se prepara el Informe de Orientacion de
Oficio, el cual se caracteriza por ser abreviado y contener el detalle sucinto de la
actividad o actividades evaluadas dentro de los alcances de la Orientacién de
Oficio, el listado de la documentacion proporcionada y obtenida durante el servicio
de control, la descripcién de forma objetiva, clara y precisa de las situaciones
adversas, identificando sus elementos, la evidencia que las sustentan, incluyendo
sus conclusiones y la recomendacion general a la que haya lugar.

23 de 27



El Informe de Orientacién de Oficio es elaborado y suscrito por el érgano
desconcentrado, la unidad orgénica de la Contraloria o el OCI, a cargo de la
Orientacion de Oficio.

El Informe de Orientacién de Oficio se comunica de forma oportuna al Titular de la
entidad o al responsable de la dependencia.

La remisidn del Informe de Orientacion de Oficio para su publicacién en el Portal
Web de la Contraloria, se realiza dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de
su comunicacién al Titular de la entidad o al responsable de la dependencia; la
publicacién en el Portal Web de la Contraloria del Informe de Orientacién de Oficio
se efectlia en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de recibido por parte de la
unidad organica de la Contraloria a cargo de dicha labor. La publicacién que no se
realice dentro de los plazos antes mencionados, genera responsabilidad por parte
del 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria, o por el OCI de
la entidad o dependencia que no ejecute las funciones que le corresponda, para
el cumplimiento de dicha obligacion.

7.4 Operativo de Control Simultaneo

Es una intervencion de caracter masivo que se realiza en paralelo, de forma
estandarizada y con un objetivo comudn, a un conjunto previamente determinado de
entidades o dependencias, respecto de un mismo hito de control o actividad de un
proceso en curso, empleando la modalidad de Visita de Control.

El Operativo de Control Simultaneo se desarrolla por las unidades orgénicas, 6rganos
desconcentrados de la Contraloria y los OCI seleccionados para tal fin por el érgano,
incluidos los desconcentrados, o unidad organica de la Contraloria, que asume la
calidad de responsable del Operativo de Control Simultaneo, el cual, en funcion a la
materia o temética de la intervencion, lidera el mencionado operativo.

El Operativo de Control Simultaneo se desarrolla en el marco de las disposiciones de la
presente Directiva y aquellas especificas que se establezcan para cada operativo.

El responsable del operativo establece el plazo para su desarrollo teniendo en cuenta,
entre otros aspectos: la naturaleza del proceso en curso objeto de control, el nimero de
entidades involucradas y el objetivo comun establecido, observando para tal fin lo
establecido en la presente Directiva.

7.4.1 Etapas del Operativo de Control Simultaneo
El Operativo de Control Simultaneo se desarrolla en las siguientes etapas:
7.4.1.1 Etapa de Planificacion

El responsable del Operativo de Control Simultaneo elabora el Plan del Operativo,
que es el marco general a partir del cual se elaboran los planes de Visita de Control
para las entidades o dependencias comprendidas en su alcance.

El Plan del Operativo contiene, entre otros aspectos, los datos del proceso, la
finalidad, los objetivos, la base normativa, el alcance, la informacion de las
entidades o dependencias comprendidas en el operativo (en los casos que
corresponda, se indica la técnica de muestreo utilizada), los procedimientos a
ejecutar, los plazos y los recursos necesarios para la realizacién del Operativo de
Control Simultaneo.

El Plan del Operativo es aprobado por el érgano o unidad organica superior de la
cual depende el responsable del Operativo de Control Simultaneo.
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7.4.1.2 Etapade Ejecucién

La realizacion del Operativo de Control Simultaneo y el inicio de su ejecucion, es
comunicada por el Contralor General de la Republica al Titular de cualquiera de
los Poderes del Estado, sectores u organismos constitucionalmente autbnomos en
cuyo ambito se encuentran las entidades o dependencias comprendidas en el
Operativo de Control Simultaneo.

Por su parte las unidades organicas, érganos desconcentrados de la Contraloria
o los OCI comunican el inicio y, segun corresponda, acreditan a las Comisiones
de Control conformadas para la ejecucion del Operativo de Control Simultaneo
ante el Titular de cada entidad y los responsables de las dependencias
comprendidas en el Operativo de Control Simultaneo.

Cuando las entidades o dependencias comprendidas en el Operativo de Control
Simultaneo no pertenecen a ningun Poder del Estado, sector u organismo
constitucionalmente autonomo, la comunicacion del inicio del servicio y, segin
corresponda, la acreditacion es realizada por la unidad organica, organo
desconcentrado de la Contraloria u OCI bajo cuyo ambito de control se encuentra
dicha entidad o dependencia.

Efectuada la acreditacion o comunicacion de inicio del servicio, se desarrollan los
procedimientos contenidos en el Plan del Operativo con la finalidad de obtener y
evaluar las evidencias que correspondan.

7.4.1.3 Etapa de Elaboracion del Informe del Operativo de Control
Simultaneo

Concluida la etapa de ejecucion del Operativo de Control Simultaneo, los
correspondientes Informes de Visita de Control emitidos y tramitados conforme a
lo dispuesto en la presente Directiva, son remitidos al dia siguiente de su
aprobacion al responsable del Operativo de Control Simultaneo.

El responsable del Operativo de Control Simultaneo en un plazo méaximo de diez
(10) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibidos los Informes
de Visita de Control, elabora y suscribe el Informe del Operativo de Control
Simultdneo, dando cuenta de los detalles consolidados de las principales
situaciones adversas identificadas y datos relevantes del Operativo de Control
realizado, considerando para ello, en lo que corresponda, el contenido de un
Informe de Visita de Control, el cual es elevado para la revisién y aprobacion por
parte del nivel superior jerarquico del cual depende, en un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido; vencido el
plazo antes mencionado sin la correspondiente aprobacion del Informe del
Operativo de Control Simultaneo, este se da por aprobado, sin perjuicio de las
responsabilidades a las que haya lugar.

El Informe del Operativo de Control Simultdneo se comunica segun los criterios
establecidos para la comunicacién de inicio del Operativo de Control Simultaneo.

La remisién del Informe del Operativo de Control Simultaneo para su publicacién
en el Portal Web de la Contraloria, se realiza dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su comunicacion; la publicacion en el Portal Web de la Contraloria del
Informe del Operativo de Control Simultaneo se efectlia en un plazo maximo de
dos (2) dias habiles de recibido por parte de la unidad organica de la Contraloria
a cargo de dicha labor. La publicacion que no se realice dentro de los plazos antes
mencionados, genera responsabilidad por parte del responsable del Operativo de
Control o la unidad organica de la Contraloria que no ejecute las funciones que le
corresponda, para el cumplimiento de dicha obligacion.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
Primera.- Vigencia

La presente Directiva entra en vigencia el 1 de abril de 2019.
Segunda.- Derogatoria

A partir de la fecha de vigencia de la presente Directiva, se deja sin efecto la Directiva
N° 017-2016-CG/DPROCAL “Control Simultaneo”, aprobada con Resolucién de Contraloria
N° 432-2016-CG y su modificatoria; asi como, la Directiva N° 005-2017-CG/DPROCAL
“Control Concurrente para la Reconstruccién con Cambios”, aprobada con Resolucion de
Contraloria N° 405-2017-CG.

Tercera.- Publicacién de formatos en el Portal Web de la Contraloria

La Contraloria publica los formatos necesarios para la operatividad de la presente Directiva
en el Portal Web Institucional.

Cuarta.- Adecuacién de aplicativo informatico del Control Simultaneo

La Contraloria adecua el aplicativo informatico que soporta el servicio de Control Simultaneo,
para la implementacion de las disposiciones establecidas en la presente Directiva.

Quinta.- Excepcionalidad en la aplicacion de Plazos del Control Simultaneo

Para el caso de Proyectos considerados bajo la categoria de Megaproyectos, el nivel superior
jerarquico del cual dependa la unidad orgénica de la Contraloria a cargo del Control
Simultaneo, puede determinar plazos distintos a los establecidos en la presente Directiva, en
funcion a las caracteristicas de cada proyecto, respetando estrictamente las caracteristicas
establecidas en el numeral 6.3.1 de la presente Directiva.

Asimismo, excepcionalmente y por razones debidamente fundamentadas en atencion a la
materialidad, la complejidad, o por la extension temporal en el desarrollo de los hitos y las
actividades del proceso objeto del Control Simultaneo, el nivel superior jerarquico del cual
dependa el 6rgano desconcentrado, la unidad organica de la Contraloria, o el OCI de la
entidad o dependencia a cargo del Control Simultaneo, puede aprobar plazos distintos a los
que dispone la presente Directiva, siempre y cuando no se afecte el objetivo general, y
respetando estrictamente las caracteristicas establecidas en el numeral 6.3.1 de la misma.

Sexta.- Plazos en caso de Estado de Emergencia

En los casos en los que se decrete el Estado de Emergencia, de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucion Politica del Perl, los plazos establecidos para la
Implementacion, Seguimiento y Evaluacién de Acciones respecto a los resultados de los
Informes de Control Simultaneo se establecen de la siguiente manera:

- ElTitular de la entidad, el responsable de la dependencia o el servidor designado remite
al OCl correspondiente el Plan de Accion en el plazo maximo de cinco (5) dias contados
a partir del dia habil siguiente de recibido el respectivo informe por la entidad o
dependencia.

- El plazo maximo para la implementacion del Plan de Accién por parte de la entidad o
dependencia sujeta a control es de un (1) mes. (*) (**)

(*) Disposicion adicionada por Resolucién de Contraloria N° 100-2020-CG. (**)

Disposicion modificada por Resolucion de Contraloria N° 264-2021-CG, que entrara

en vigencia a partir del 03 de enero de 2022, conforme al texto siguiente:
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Sexta.- Plazos en caso de Estado de Emergencia

En los casos en los que se decrete el Estado de Emergencia, de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucion Politica del Perd, el plazo maximo para la correccién de las situaciones
adversas identificadas en los Informes del Servicio de Control Simultaneo es de un (1) mes
contado desde la comunicacion del informe a la entidad o la dependencia.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS
Primera.- Servicios de Control Simultaneo en proceso

Los servicios de Control Simultdneo que a la entrada en vigencia de la presente Directiva se
encuentren en proceso, con excepcion de aquellos de Control Concurrente, continuaran
rigiendose hasta su culminacibn por las disposiciones de la Directiva
N° 017-2016-CG/DPROCAL “Control Simultaneo”, aprobada por Resolucién de Contraloria
N° 432-2016-CG, y sus modificatorias.

Segunda.- Control Concurrente para la Reconstruccion con Cambios en proceso
Los servicios de Control Concurrente para la reconstruccién con cambios que a la entrada

en vigencia de la presente Directiva se encuentren en proceso adecuaran su desarrollo, en
lo que resulte aplicable, a las disposiciones previstas en este documento normativo.
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